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L’emploi salarié en Limousin secteur marchand (hors agriculture) 
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Les Restrictions médicales des salariés en Limousin observées par les services de santé au 
travail inter professionnels et des services autonomes 
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Les Restrictions médicales des salariés en Limousin observées par les services de santé au 
travail inter professionnels 
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Indicateurs de suivi de la politique en faveur  de l’emploi 
des per sonnes handicapées en Limousin en 2009
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Le maintien dans l’emploi des personnes en risque d’inaptitude à leur poste de travail 
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L’obligation d’emploi dans les entreprises soumises à l’obligation d’emploi (collecte) 
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Nombre d’établissements faisant appel à la sous­traitance EA­ESAT 
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Les RQTH demandées dont 1 ère demande en 2009 

2500 

405 
676 

1 206 

620 

0 

500 

1 000 

1 500 

2 000 

2 500 

3 000 

Corrèze  Creuse  Haute­Vienne 

Total 
première demande 

(Sources : MDPH)



Document élaboré par la coordination technique du PRITH Limousin – 27/10/2010 4 

Les ORP demandées dont 1 ère demande en 2009 
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La demande d’emploi des BOE 

Demande d'emploi BOE cat.A,B,C 
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Poids de la demande d’emploi BOE dans la demande d’emploi totale 

10,76% 

8,92% 

10,46% 

8,54% 

0,00% 

2,00% 

4,00% 

6,00% 

8,00% 

10,00% 

12,00% 

Cat.A  Cat.A,B, C 

2008 
2009



Document élaboré par la coordination technique du PRITH Limousin – 27/10/2010 5 

Les entrées en formation des BOE en Limousin 
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Prestations d’accompagnement des BOE pour favoriser le retour à l’emploi 
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L’accompagnement des publics BOE entrés en 2009 
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Mesures pour l’emploi pour les BOE 
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Retour à l’emploi des BOE observé par les Cap Emploi en Limousin 
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