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Evolution de l’obligation d’emploi en Limousin de 
2006 à 2009
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Evolution des chiffres de la DOETH sur 4 ans 
La situation des entreprises privées au regard de l’obligation d’emploi 

Collecte 2006  Collecte 2007  Collecte 2008  Collecte 2009 
19  23  87  Limousin  19  23  87  Limousin  19  23  87  Limousin  19  23  87  Limousin 

Nombre 
d'entreprises 
assujetties 

336  130  525  991  343  124  519  986  344  128  519  991  338  130  516  984 

Nombre 
d'entreprises 
contribuantes 

180  64  286  530  182  64  262  508  170  58  251  479  151  73  292  516 

Nombre 
d'entreprises 

à 0 TH 
101  41  158  300  101  34  142  277  93  26  124  243  66  22  89  177 

Dont 0 TH 
avec sous­ 
traitance 

32  13  42  87  36  3  48  87  39  16  48  103  49  17  58  124 

Dont 0 Th 
sans sous­ 
traitance 

69  28  116  213  65  23  94  182  54  10  76  140  17  5  31  53
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Evolution en % de la DOETH sur 4 ans (2006­2009) 

19  23  87  Limousin 

Nombre 
d'entreprises 
assujetties 

0,59%  0  ­1,71%  ­0,71% 

Nombre 
d'entreprises 
contribuantes 

­16,11%  14,06%  2,1%  ­2,64% 

Nombre 
d'entreprises à 0 TH  ­34,7%  ­46,3%  ­43,7%  ­41% 

Dont 0 TH avec sous­ 
traitance  53%  31%  38%  43% 

Dont 0 Th sans sous­ 
traitance  ­75%  ­82%  ­73%  ­75%
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Les effectifs des entrepr ises soumises à l’obligation d’emploi 

Effectif 
assujettissement 

Nb physique 
BOE 

Nb UB 
BOE 

Taux 
Emploi TH 

UB Sous 
traitance 

Année de 
référence 
2006 

19  23 358  738  723  3,09  116 

23  7 253  238  227  3,13  18 

87  44 456  1 345  1 383  3,11  156 

Limousin  75 067  2321  2333  3,10  290 

Année de 
référence 
2007 

19  23 914  802  758  3,17  114 

23  6 277  214  198  3,15  18 

87  42 927  1 428  1 431  3,33  171 

Limousin  73 118  2 444  2 387  3,26  303 

Année de 
référence 
2008 

19  23 864  843  811  3,40  117 

23  6 985  256  263  3,76  23 

87  44 652  1 579  1 529  3,42  188 

Limousin  75 501  2 678  2 603  3,44  328 

Année de 
référence 
2009 

19  22 859  950  800  3,5  191 

23  7 055  289  240  3,4  23 

87  42 390  1 871  1 588  3,75  185 

Limousin  72 304  3 110  2 628  3,63  399 

UB : Unité bénéficiaire



PRITH Limousin – 04/04/2011  Page 5 

Les réponses de satisfaction de l’obligation d’emploi 

Embauche BOE  Entreprises sous 
accord 

Entreprises ayant 
recours à sous traitance 

Année de 
référence 
2006 

19  65  21  118 

23  23  13  35 

87  70  41  155 

Limousin  158  75  308 

Année de 
référence 
2007 

19  104  27  129 

23  23  12  37 

87  109  50  173 

Limousin  236  89  339 

Année de 
référence 
2008 

19  87  36  143 

23  20  12  45 

87  123  54  184 

Limousin  230  102  372 

Année de 
référence 
2009 

19  114  40  156 

23  43  23  59 

87  181  60  220 

Limousin  338  123  435 

Embauche BOE : recrutement de BOE durant l’année



PRITH Limousin – 04/04/2011  Page 6 

Typologie du public BOE dans les entrepr ises assujetties 

% Hommes  %Femmes  % + 50ans 

Année de 
référence 
2006 

19  69,38%  30,62%  35,64% 

23  65,97%  34,03%  30,67% 

87  68,10%  31,90%  39,93% 

Limousin  67,82%  32,18%  63,62% 

Année de 
référence 
2007 

19  66,08%  33,92%  35,29% 

23  64,02%  35,98%  32,24% 

87  67,77%  32,23%  41,06% 

Limousin  65,96%  34,04%  62,05% 

Année de 
référence 
2008 

19  64,29%  35,71%  36,65% 

23  65,63%  34,38%  61,33% 

87  66,18%  33,82%  42% 

Limousin  65,37%  34,63%  59,79% 

Année de 
référence 
2009 

19  64%  36%  36,7% 

23  62,60%  37,4%  36% 

87  64,40%  35,6%  41,7% 

Limousin  63,5%  36,3%  39,64%


